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EMENTA : FERIAS - TERCO CONSTITUCIONAL

O pagamento das férias, inte-
grais ou propercionais, gozadas ou néo,
na vigéncia da Constituicao Federal de
1988, sujeita-se ao acréscimoc do terco
previsto em seu art. 7¢, inciso XVII.

Revista conhecida e desprovi-
da.

Vistos, relatados e discutidos estes
autos de Recurso de Revista n®? TST-RR~-43052/92.5, em que & Recorrente
DROGARIA ARAUJO S/A e Recorrido WANIR MENEZES DE OLIVEIRA.

RELATORTIO

0 E. 32 Regional, as fls. 42/45,
julgando o apelo ordindrio patronal, manteve a condena¢dc quanto ao
pagamento do acréscimo de um tergo sobre as férias vencidas.

Recorre de revista a Empresa, as fls.
47/49, com fulcro nas alineas "a" e "c', do art. B96, da CILT.

0 apelo foli admitido & fl. 51 e nao
mereceu razdes de contrariedade.

A D. Procuradoria-Geral, as fls. 55/56,
opina pelo conhecimento e desprovimento do Recurso.

vVoTO

1 - CONHECIMENTO

0 E. Regional entendeu que o0 tergo na
remuneragac das férias, previsto no art. 7%, inciso XVII, da Consti-
tuicao Federal, € devido mesmo na hipétese de férias indenizadas.

A Reclamada consegue demonstrar juris-
prudéncia especifica, suficiente a ensejar o conhecimento da Revista
por conflito de teses.



TST-11116001

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO PROCESSO N¢ TSP~RR-43052/92.5

Conheco.

2 ~ MERITO

Correta a decisio regional.

O objetivo do dispositivo constitucio-
nal foi o de possibilitar o gozo das férias, gquer quando concedidas
pelo empregador durante a relagao de emprego, quer gquando a relagioc de
emprego ja se extinguiu, e o empregado ndo teve oportunidade de goza-
-las, ensejando-lhe o direito constitucional, o aproveitamento do
descanso antes de obter nova colocagio.

A se entender de outra forma, estaria
aberta a possibilidade do empregado passar varios anos trabalhando,
sem jamais obter o tergo constitucional das férias porque dispensado,
sistematicamente, por seus empregadores, antes de completado um ano de
servico, ou mesmo dispensado com mais de um ano, sem ter tido oportu-
nidade de gozar suas férias dentro da relagdo de emprego.

A vista do exposto, nego provimento ao
Recurso.

ISTO POS T O:

ACORDAM os Ministros da Segunda Turma
do Tribunal Superior do Trabalho, por unanimidade, conhecer do recur-

so, mas negar-lhe provimento.
Brasilia, 29 de ocutubro de 1992.
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